
Projekt Mały ZUS+

I czytanie projektu

Warszawa, 11 grudnia 2019 r.



JAK JEST W EUROPIE?



WIELKA BRYTANIA



NIEMCY

Ok. 50 % przedsiębiorców ubezpiecza się 

w systemie państwowym, 

a z pozostałych 50 % 

w systemie prywatnym ubezpiecza się 85 %.

1. Dobrowolność ubezpieczania się 

w państwowym systemie emerytalnym dla 

przedsiębiorców



SŁOWACJA

Składki na ubezpieczenia społeczne zależne od 

wysokości dochodu

Minimalna podstawa – 477 euro (= 2045 zł)



SŁOWACJA
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DOCHÓD

Próg rentowności przedsiębiorstw w zależności 
od składek na odpowiednik ZUS (dane za rok 2019) –

bez ubezpieczenia zdrowotnego

Miesięczny dochód przedsiębiorstw Miesięczna składka na odpowiednik ZUS



NIGDZIE W EUROPIE 

(oprócz Polski) 

nie ma tak wysokiego ryczałtu 

niezwiązanego z wysokością dochodu.



JAK JEST W POLSCE?



6 miesięcy od rozpoczęcia działalności –

BRAK SKŁADKI

Kolejne 2 lata – PREFERENCYJNY ZUS

Następnie – RYCZAŁT = 904,60 zł/m-c
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DOCHÓD

Próg rentowności przedsiębiorstw w zależności 
od ryczałtowych składek ZUS (dane za rok 2019) –

bez ubezpieczenia zdrowotnego

Miesięczny dochód przedsiębiorstw Miesięczna składka na ZUS



PRÓBY NAPRAWY

1. Podatek jednolity

2. Mały ZUS



JAK DZIAŁA MAŁY ZUS?

Przedsiębiorcy, których średniomiesięczny 

przychód nie przekracza 2,5-krotności 

minimalnego wynagrodzenia 

(w 2019 r. – 5625 zł miesięcznie) = 

składki naliczane proporcjonalnie

Objął ponad 186 tys. osób. 



JAK MA DZIAŁAĆ MAŁY ZUS+?

Dochód do 6 tys. zł/m-c

Obrót do 10 tys. zł/m-c



Pełną składkę ZUS 

płaci 1 mln 200 tys. przedsiębiorców. 

Poza MZ+ pozostanie zatem niespełna 900 tys. 

przedsiębiorców. 



Co z przedsiębiorcami z przychodem > 10 tys. zł 

a dochodem < 6 tys. zł? 

Dochód 5 tys. 

Przychód 9,5 tys.

Dochód 1,5 tys. 

Przychód 200 tys.

Czym oni się różnią?



Propozycje Rzecznika MŚP zmian w MZ+:

1. Rozłożenie w czasie zwiększania kryterium 

przychodowego aż do objęcia wszystkich 

przedsiębiorców:

- do 150 tys. zł w 2020 r.

- do 500 tys. zł w 2021 r.

- do 1 mln zł w 2023 r.

- bez ograniczeń przychodowych w 2024 r.



Koszty dla FUS



Propozycje Rzecznika MŚP zmian w MZ+:

2. Mały ZUS+ „progiem podatkowym” 

a nie kolejną czasową ulgą 

(likwidacja opłacania obniżonych składek max. 

przez 36 miesięcy w ciągu ostatnich 60 miesięcy  

prowadzenia działalności)



Wypychanie do szarej strefy – tam również nie 

uzbierają na minimalną emeryturę



Potencjalnie niewielka liczba osób dotrwa 

w systemie 36 miesięcy/60 miesięcy, aby 

uzyskać minimalną emeryturę 

(20 lat kobiety/25 mężczyźni)

280,1 tys. osób pobiera w 2019 r. emeryturę 

niższą niż minimalna.



Uzasadnienie projektu wskazuje, że istnieją 

przedsiębiorcy, którym dochód nie pozwala na 

zapłacenie pełnej składki.







Ocena Skutków Regulacji projektu ustawy Mały ZUS+ (druk sejmowy nr 41)



Ocena Skutków Regulacji projektu ustawy Mały ZUS+ (druk sejmowy nr 41)



Propozycje Rzecznika MŚP zmian w MZ+:

3. Zmiana techniczna

Aktualnie ubezpieczony na żądanie ZUS ma 

obowiązek przedstawić dane dot. przychodu. 

Wg MZ+ KAS na żądanie ZUS udostępni te 

informacje. Dlatego ZUS powinien żądać 

informacji od ubezpieczonych wyłącznie 

w uzasadnionych przypadkach.



Dziękuję za uwagę.

Warszawa, 11 grudnia 2019 r.


