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1.1. Obowigzek posiadania ubezpieczenia zdrowotnego (KV) i opiekuriczego (PV) w Niemczech w przypadku osdb
samozatrudnionych (8 193 Abs. 3 und Abs. 4 VVG)

GKV gesetzliche KV = ustawowe kasy PKV private KV = prywatne kasy chorych PV Pflegeversicherung = ubezpieczenie
chorych (0k.110) pielegnacyjne

-zasadniczo nieograniczony dostep -0soby zatrudnione majg ograniczony dostep do -obowigzkowe ubezpieczenie pielggnacyjne
prywatnego ubezpieczenia (dochdd brutto musi obejmuje $wiadczenia na wypadek koniecznosci

-ujednolicone Swiadczenia przekraczaé limit obowigzkowego ubezpieczenia opieki z powodu choroby lub uposledzenia, ktdra
5.062,50€ / miesigcznie) obejmuje min.6 miesigcy

-dzieci i wspdétmatzonek mogg by¢ objgci

bezptatnym ubezpieczeniem rodzinnym -samozatrudnieni nie posiadaj tego typu -maksymalna podstawa do obliczania sktadki
ograniczenia + (BBG 2019)- 4537,50 €

-sktadki s3 co roku dopasowywane do dochododw z

L L b N -sktadki i $wiadczenia zalezg od indywidualnych

S . zapotrzebowan jak i oceny stanu zdrowia
-maksymalna podstawa do obliczania sktadki p J d

(BBG 2019)= 453150 €
-wrost sktadki moze hy¢ ponadproporcjonalny
-chorobowe od 7 tygodnia
-utrudniony powrdt do solidarnego systemu
ustawowych kas chorych




1.2. Ustawowa sktadka zdrowotna i pielegnacyjna (od 01.01.2019)

Ubezpieczenie zdrowotne: Skfadka minimalna Sktadka maksymalna
Mindestbemessungsgrundlage 2019 (1.038,33€) Beitragsbemessungsgrenze 2019: 4.537,50€
2018 (2.283,57€) 2018 (2.283,57€)

ogolna sktadka 14,6%+1% 161,98 € (2018: 356,27 €) 707,86 €

znizona skladka*:14,0%+1% 155,75 € (2018: 342,57 €) 680,63 €

ubezpieczenie pielegnacyjne 2019: 31,67 € (34,25€) 138,39 € (149,74 €)

3,05% (3,3%**) 2018: 58,24 € (63,95 €)

Suma ub. zdrowotnego i 2019: 187,42 €* - 196,23 € ** 819,02 € *- 857,60 €**

pielegnacyjnego 2018: 400,81 € *- 420,22€**

*Bez prawa do zasitku chorobowego
** Dodatkowa sktadka 0,25% dla osob bezdzietnych powyiej 23 lat



2. Przedsiebiorcy z ubezpieczeniem

KRANKENVERSICHERUNG

4 Zur Krankenversicherung befragte Personen im Jahr 2015 nach Krankenkasse/-versicherung, Art des Versicherungsverhéltnisses, Geschlecht sowie Beteiligung am Erwerbsleben
und Stellung im Beruf *)

4.1 Insgesamt

Zur Krankenversicherung befragte Personen
davon

Erwerbstatige
Krankenkasse/-versicherung davon
Insgesamt Selbststindige . Nichterwerbs-
Art des Versicherungsverhdltnisses zusammen und mithelfende Beamtinnen/ Beschaftigte Efwerbslose personen

Familienan- Beamte (Angestgllte(r),
. Arbeiter/innen)
gehorige

1000

Insgesamt
Insgesamt 1) 79 022
Krankenversicherte 78 943
gesetzlich krankenversichert 69 252
selbst versichert 52745
pflichtversichert 49371
freiwillig versichert in der GKV 3374
als Familienangehorige(r) mitversichert 16 507
privat versichert 9093
ausschl. sonstiger Anspruch auf Krankenversorgung 2) 143
keine Ang:ho zur Art des \InvcirhnrlAV\gc\/nvhﬁlfniccnc A
Nicht - Krankenversicherte 3) 79
Nachrichtlich:
gesetzlich Krankenversicherte
mit einer Zusatz-Krankenversichung
mit Inanspruchnahme eines Wahltarifs
sonstiger Anspruch auf Krankenversorgung insgesamt 4)

Ankieta (S.18.)



https://www.vgsd.de/wp-content/uploads/2016/10/Krankenversicherung_Mikrozensus_2015.pdf#page25

2. Przedsiebiorcy z ubezpieczeniem ustawowym, prywatnym lub bez ubezpieczenia zdrowotnego

Podsumowanie badan Federalnego Urzedu Statystyczny (Destatis) mikrospisu w zakresie ubezpieczen zdrowotnych
(2015)

° Destatis szacuje liczbe oséb, ktére nie posiadaty ubezpieczenia zdrowotnego w 2015 r. na 79 000, czyli 0,1 procent populacji - jeden na 1 000
nie posiada zadnej ochrony ubezpieczeniowej

° 30 procent oséb nieubezpieczonych jest samozatrudnionych (poréwnanie z zatrudnionymi pod katem doptat w tabelce). Z udziatem 30 procent
nieubezpieczonych, osoby pracujgce na wiasny rachunek sg wyraznie nadreprezentowane.

) Potowa nieubezpieczonych to Niemcy, druga potowa to cudzoziemcy. 56% nieubezpieczonych ma pochodzenie migracyjne.
Znaczna ilos¢ Polakow ignoruje obowigzek ubezpieczenia zdrowotnego / Otwarcie ,Gewerby“ nie powinno byc mozliwe przedstawienia
dokumentu potwierdzajgcego ubezpieczenie zdrowotne

) llos¢ samozatrudnionych w ustawowych kasach chorych stale ro$nie

Zahl der Selbststdndigen in der GKV steigt kréftig

S

Erwerbstatige erwerbsfahige Leistungsberechtigte nach Art der Beschéftigung

(Marz 2018)

Anzahl der Versicherten

1.300.000 -
o—
Te——o—=0—__g ° g
1.200.000 - i~
Aussutidends
sv.-pflichtig Beschafigte

2010 2018

‘www o-ton-arbetsmarkt de
*Bis 2016 Jahreszahlen, 2017 und 2018
jeweils nur Januarzahlen Quelle: BMG, amtliche Statistik

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit un stellung O-Ton Arbeitsmarkt.

Badania Destatis


https://www.vgsd.de/wp-content/uploads/2016/10/Krankenversicherung_Mikrozensus_2015.pdf#page25

3.Fikcyjne samozatrudnienie definicja, kryteria, konsekwencje i ochrona

Fikcyjne samozatrudnienie jest terminem stosowanym w odniesieniu do stosunku pracy, w ktérym wykonawca
wyznaczony w umowie jako samozatrudniony jest pracownikiem na podstawie obiektywnych kryteriow i musiatby
zostaé zgtoszony jako taki objety obowigzkowym ubezpieczeniem.

Fikcyjne samozatrudnienie moze by¢ wielkim zagrozeniem dla zatozycieli
e Status freelancera zostaje cofniety, a pracodawca musi ptaci¢ sktadki na ubezpieczenie spoteczne z mocag
wsteczng, ktore mogg miesci¢ sie w pieciocyfrowym przedziale. W ostatnich latach znacznie wzrosta kontrola
freelanceréw w odniesieniu do fikcyjnego samozatrudnienia.

Waznymi gtéwnymi kryteriami, wedtug ktérych mozna rozrézni¢ niezaleznych freelancerow i pracownikow, jest
na przyktad zalezno$¢ od instrukcji lub Scista integracja z organizacjg przedsiebiorstwa

e Kontrole i odpowiedzialnos¢ karna:
Za sprawdzanie pracy niezgtoszonej i ujawnienie nielegalnych stosunkéw pracy odpowiada urzad celny
emerytalny i kasy chorych



Ryzyko wypchniecia pracownikow

z systemu ubezpieczen Zapobieganie tzw. ,Scheinselbstandigkeit*
spotecznych

Szacuije sig, ze prawie 20 procent wszystkich osob samozatrudnionych to osoby pozornie
samozatrudnione.

Fikcyjne samozatrudnienie, kryteria zatrudnienia na wiasny rachunek
Za zatrudnieniem przemawiajg nastepujgce czynniki:

nalezy przestrzegac okreslonych godzin pracy

praca musi by¢ wykonywana w siedzibie klienta

Kolejng cechg moze by¢ regularny, szczegdétowy obowigzek sprawozdawczy

Jezeli istnieje ogdlny i nieograniczony obowigzek stosowania sie do wszystkich polecen klienta,
jest to silna oznaka pracy na wiasny rachunek, a tym samym przemawia przeciwko
samozatrudnieniu

Jesli uzywany jest sprzet roboczy, taki jak narzedzia klienta, moze to by¢ réwniez oznakg
zaleznego zatrudnienia. Réwniez obowigzek uzywania okreslonego sprzetu i oprogramowania,
zwtaszcza jesli jest to zwigzane z mozliwosciami kontroli klienta, moze wskazywac na zaleznosc¢
zatrudnienia.



3.tatystyka kontroli urzedu emerytalnego
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Podczas gdy w 2007 r. 21,32 procent wszystkich
powiadomien zakonczyto sie okresleniem zatrudnienia
zaleznego, do 2014 r. liczba ta wzrosta do 47,01 procent.

Tendencja ta nadal znaczgco wzrasta. Stwierdzenie to
mozna racjonalnie wyttumaczy¢ jedynie faktem, ze
niemieckie ubezpieczenie emerytalne coraz czesciej
deklaruje rzekomo samozatrudnienie jako fikcyjne
samozatrudnienie.



Osoby samozatrudnione i przedsigbiorcy (,,Selbststandige”), ubezpieczeni w
panstwowym ubezpieczeniu emerytalnym DRV (rozwoj od 31.12.201)

Abb. 20: Rentenversicherte Selbststdndige zwischen 31.12.2007 und 31.12.2016
400.000

Versicherte ohne Rentenbezug am 31.12.2016
—o-Selbststandige insgesamt -o-auf Antrag
Frauen und Frauen Ménner

-o-Existenzgriinder -o-Kiinstler / Publizisten NG

350.000
iea cadperken -®-andere kraft Gesetzes Versicherte aktiv Versicherte 37.599.266 18.101.630 19.497.636

500:000 darunter
versicherungspflichtig Beschaftigte 30.508.733  14.235.910 16.272.823

250.000 rzedsigbiorcy /samozatrudnieni (facznie)
P gblorey a Selbststiandige 299.388 143274  156.114

200,000 Bezieher von Arbeitslosengeld (SGB IIT) 712.135 206719  415.416
versicherungsfreie geringfiigig Beschéftigte* 4.247.134 2.611.851  1.635.283

=]
(5]
a
(=]
w
=
o
=%}
=
(5]
=]
—
=
<
N

150.000
ausschlieflich Anrechnungszeitversicherte 2.952.138 1.463.221 1.488.917

100.000
passiv Versicherte 16.846.086 7.970.617 8.875.469

£0.009 =L Versicherte insgesamt 54.445.352 26.072.247 28.373.105

* Versicherungspflichtige geringfiigig Beschiftigte werden zu den versicherungspflichtig Be-

schaftigten gezahlt.
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Quelle: Statistik der Deutschen Rentenversicherung — Versicherte 2016
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Quelle: Statistik der Deutschen Rentenversicherung — Versicherte 2007 bis 2016

Raport roczny urzedu emerytalnego (2017)



https://www.deutsche-rentenversicherung.de/Allgemein/de/Inhalt/5_Services/03_broschueren_und_mehr/02_fachliteratur/jahresbericht_download.pdf?__blob=publicationFile&v=48

Dobrowolnie ubezpieczeni w panstwowym ubezpieczeniu emerytalnym (DRV)

Abb. 23: Entwicklung der Anzahl der freiwillig Versicherten zwischen 2007 und 2016
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150.000 —4-Anzahl freiwillig Versicherter

B -@-Anteil freiwillig Versicherter an
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Quelle: Statistik der Deutschen Rentenversicherung — Versicherte 2007 bis 2016
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Anteil an den aktiv Versicherten in Prozent

Komentarz z raportu urzedu emerytalnego:

-statystyka ubezpieczonych przedsigbiorcow nie odzwierciedla
faktycznej ilosci przedsiebiorcow poniewaz zdecydowana
wiekszosc nie podlega obowiazku ubezpieczenie emrytalnego

-statystyka dobrowolnie ubezpieczonych nie rozrdznia grup
zawodowych

-Das Statistische Bundesamt weist im vierten Quartal 2016 eine
Zahl von rund 4,29 Millionen Selbststandigen und mithelfenden
Fami- lienangeharigen aus.

https://m.tagesspiegel.de/wirtschaft/arbeitsmarkt-me
hr-erwerbstaetige-weniger-selbststaendige/2080606
2.html?utm_referrer=https%3A%2F %2Fwww.google
.com%2F



https://m.tagesspiegel.de/wirtschaft/arbeitsmarkt-mehr-erwerbstaetige-weniger-selbststaendige/20806062.html?utm_referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
https://m.tagesspiegel.de/wirtschaft/arbeitsmarkt-mehr-erwerbstaetige-weniger-selbststaendige/20806062.html?utm_referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
https://m.tagesspiegel.de/wirtschaft/arbeitsmarkt-mehr-erwerbstaetige-weniger-selbststaendige/20806062.html?utm_referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
https://m.tagesspiegel.de/wirtschaft/arbeitsmarkt-mehr-erwerbstaetige-weniger-selbststaendige/20806062.html?utm_referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

Badania DIW (niemiecki instytut gospodarczy)

Selbstandige mit und ohne aktive Vorsorge bei einer gesetzlichen Rentenversicherung 2013
nach ausgewahlten Merkmalen
Anteile an den Selbstandigen der jeweiligen Gruppe in Prozent

Solo-Selbstandige Selbstandige mit Be: ftigten Selbstandige insgesamt
Geschlecht

Manner 44
Frauen 39

Alter

bis 39 Jahre 36
40 bis 54 Jahre 4
55 Jahre und alter 50

Haupteinkommensbezieher im Haushalt
Selbst 47
Andere Person 34

Berufsausbildung

Keine? 26
Lehre, Fachschule* 42
Hochschulabschluss 45

Arbeitszeit
Vollzeit 44
Teilzeit 40

Region
Westdeutschland 43
Ostdeutschland 3!

9 61 39 61 39 61

1 EinschlieBlich Personen, deren Haupteinnahmequelle gesetzliche Renten oder Pensionen sind;

2 EinschlieBlich beitragsfrei gestellte Personen bei der gesetzlichen Rentenversicherung,

3 EinschlieBlich Personen mit maximal einem Abschluss einer eil rigen Schule des Gesundheitswesens;
4 EinschlieBlich Meister und Techniker.

DIW niemiecki instytut gospodarczy

Quelle: Einkommens- und Verbrauchsstichprobe, Berechnungen des DIW Berlin.


https://www.diw.de/documents/publikationen/73/diw_01.c.546807.de/16-45-3.pdf

Sytuacja zabezpieczenia emerytalnego osob nie ptacgcych sktadek do DRV

Tabelle 2 Abbildung ” .

Samozatrudnieni bez wystarczajgcego zabezpieczenia emerytalnego Solo selbstand Ige =
Selbstiindige ohne aktive Vorsorge bei einer gesetzlichen Selbstindige ohne hinreichende Altersvorsorge 2013 Samozatrudnieni / przedsiebiorc
Rentenversicherung' und ihre private Vorsorge sowie die Anteil an allen Selbstandigen der jeweiligen Gruppe bez zatrudnion
Vermdgenslage ihres Haushaltes 2013 in Prozent
foatele qnden selbsiandigen ohne geseizlichs Renfenversicherund in Frozent
emerytalnym Il Veriante 1
Solo- Selbstandige mit |  Selbstandige 8 I Variante 22
Selbstandige | Beschaftigten insgesamt 40

1.bez ustawowego i pryw. ub. emer. i majgik ponizej 100.000€

Besitz einer... S trudnieni
esttz emer (Samozatrudnieni) 35 "2 bez Uistawowego i pryw. ub. emer. i maj4iK ponizej 200.000€

.. Lebensversicherung Ub. na zycie 42 45 48
.. privaten Rentenversicherung’pryw. emerytyra 27 37 31
Nichts davon bez tego typu zabezpieczenia 46 32 40 25
Vermogen des Haushaltes Majatek gospodarstwa

Immobilienvermdgen vorhanden 63

Immobilienvermdgen von mindestens
100000 Euro Verkehrswert vorhanden

30 —

53

Geld- und Anlagevermégen? in Hohe von

mindestens 100000 Euro vorhanden 1o

Immobilienvermdgen sowie Geld- und Anlage-
vermdgen’ zusammen in der Héhe von mindes-
tens 100000 vorhanden

bis 39 Jahre

40 bis 44 Jahre
55 Jahre und alter
Teilzeit

Insgesamt.

Immobilienvermdgen sowie Geld- und Anlage-
vermogen? zusammen in der Hohe von mindes-
tens 250000 vorhanden

Solo-Selbstandige
Westdeutschland
Ostdeutschland

Selbstandige mit Beschaftigten
Lehre, Fachschule®

Hochschulabschluss

ohne Berufsausbildung?

Weder in Besitz einer Kapitallebensversiche-
rung oder einer privaten Rentenversicherung
noch eines Vermogens von mindestens
100000 Euro

Weder in Besitz einer Kapitallebensversiche-
rung oder einer privaten Rentenversicherung 1 Keine gesetzliche und keine private Vorsorgeversicherung und ein Vermégen
noch eines Vermdgens von mindestens von weniger als 100000 Euro.

250000 Euro 2 Keine gesetzliche und keine private Vorsorgeversicherung und ein Vermogen
von weniger als 250000 Euro.

3 EinschlieBlich Personen mit max. einem Abschluss einer einjihrigen Schule

1 Einschl. beitragsfrei gestellte Personen bei der gesetzlichen Rentenversicherung. des Gesundheitswesens,

2 Sparguthaben,; Bausparguthaben, Anlagen bei Banken, Aktien, Rentenpapiere, Fondanteil, Sonstiges. 4 EinschlieBlich Meister und Techniker.

Quelle: Ei und Verbrauchsstichprobe, Berechnungen des DIW Berlin. Quelle: Einkommens- und Verbrauchsstichprobe, Berechnungen des DIW Berlin.

e Raport DIW niemieckiego instyt



https://www.diw.de/documents/publikationen/73/diw_01.c.546807.de/16-45-3.pdf
https://www.diw.de/documents/publikationen/73/diw_01.c.546807.de/16-45-3.pdf

3.2. Podziat majatkowy przedsiebiorcow i samozatrudnionych

Tabelle 2: Vermogensverteilung von Selbststindigen und Arbeitnehmern 2012

Schulden oder kein Vermdgen
1 bis 19.999 Euro

20.000 bis 49.999 Euro
50.000 bis 99.999 Euro
100.000 bis 499.999 Euro
500.000 Euro und mehr

Schulden oder kein Vermdgen
1 bis 19.999 Euro

20.000 bis 49.999 Euro
50.000 bis 99.999 Euro
100.000 bis 499.999 Euro
500.000 Euro und mehr

1 Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte.
Quellen: SOEP 2012, Welle v30; eigene Berechnungen

=27 Institut der deutschen
Wirtschaft Koin
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Abbildung 1: Der Median des personlichen Geldvermdgens nach Altersklassen
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unter 35 Jahre 35 bis 44 Jahre 45 bis 54 Jahre 55 bis 64 Jahre (iber 65 Jahre

mSelbststandige = Arbeitnehmer

Anmerkungen: Inklusive der jeweiligen Ruhestandsbevélkerung. Gruppe der Arbeitnehmer sind
sozialversicherungspflichtig Beschéftige und Rentenbezieher der Gesetzlichen Rentenversicherung.
Quellen: SOEP 2012, Welle v30; eigene Berechnungen



