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Pan

Mariusz Blaszczak

Minister Obrony Narodowe;j
Al Niepodleglosci 218
00-911 Warszawa

Cramsong Rune Nimiloc

w zwigzku z pismem Szefa Sztabu Generalnego Wojska  Polskiego
z dnia 16 grudnia 2019 r." oraz art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z 6 marca 2018 r. o Rzeczniku Matych
i Srednich Przedsiebiorcow?, ktory stanowi, ze Rzecznik MSP moze wystepowaé do
wlasciwych organéw z wnioskami o podjecie inicjatywy ustawodawczej albo wydanie lub
zmiang innych aktéw normatywnych w sprawach dotyczacych dziatalnosci gospodarczej
zwracam si¢ do Pana Ministra o podjecie dziatan legislacyjnych majacych na celu zmiane
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej’, w taki sposob, by w czasie pokoju pracodawcy byli zawiadamiani z urzedu
0 zaplanowanych terminach oraz ich zmianach, w ktérych pracownicy beda peknili stuzbe
wojskowa (w tym terytorialng).

Obecnie obowigzujace przepisy ustawy, np. art. 980 i 101c, zawieraja niejednolite
rozwigzania w tym zakresie, za$ tre$¢ bardziej ogdlnego art. 60 ust. 8¢ w powigzaniu
zart. 55 ust. 112 oraz art. 101 ustawy moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci.

Przykladowo w art. 980 ust. 6 ustawy natozono na wojskowego komendanta uzupetnien
obowigzek powiadomienia pracodawcy, w przypadku wezwania zotnierza OT do petnienia
terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie, w trybie natychmiastowego stawiennictwa,

niezwlocznie po otrzymaniu informacji od dowddey jednostki wojskowej, do ktorej Zzotnierz

1 Znak: P1/11595.
2Dz.U.z2018 r. poz. 648.
3Dz . U.z2019r. poz. 1541 ze zm., dalej: ,,ustawa™.
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zostal wezwany, o stawieniu si¢ zolnierza OT do stuzby. W czasie pokoju, w sytuacjach, gdy
nie zaistniata koniecznos¢ natychmiastowego stawiennictwa do stuzby wojskowej, pracodawcy
powinni by¢ informowani nie tylko niezwlocznie przez swoich pracownikow, lecz przede
wszystkim urzgdowo o zaplanowanych terminach stuzby wojskowej pracownikow, jak rowniez
0 zmianie tych terminow.

Pracodawcy maja obowiazek zawiadamiania odpowiednich komendantow WKU
(wlasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu pracownika) o zatrudnieniu,
zwolnieniu, kwalifikacjach oraz zajmowanym stanowisku pracownika na podstawie
art. 50 ust. 1 ustawy. Biezace dane adresowe do prowadzenia korespondencji sa do pozyskania
w powszechnie dostepnych: Rejestrze Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
oraz w Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;.

Wnioskowana zmiana ustawy bylaby bardzo pozadana przez pracodawcow, dla ktorych
informacja, z odpowiednim wyprzedzeniem. ze pracownikowi nalezy udzieli¢ urlopu
i ze nie begdzie stawial si¢ do pracy, umozliwi zapewnienie nalezytej organizacji pracy

oraz pozwoli na niezaktocone funkcjonowanie przedsiebiorstw.
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Do wiadomosci:

— Pan Wiestaw Lyszczek, Glowny Inspektor Pracy, ul. Barska 28/30, 02-315 Warszawa
Zalacznik:

— Kopia pisma Szefa Sztabu Generalnego z dnia 16 grudnia 2019 r.
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