Warszawa, 10 kwietnia 2019 r.

ZAPOBIEGANIE WYPLACIE NIENALEZNYCH
SWIADCZEN - WSPOtPRACA ZUS i
PLATNIKOW SKEADEK W ZAKRESIE
KONTROLI ZWOLNIEN LEKARSKICH

Posiedzenie Rady Przedsiebiorcéw przy Rzeczniku Matych i Srednich Przedsiebiorcéw
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_ Zapobieganie wyptacie nienaleznych swiadczen

Harmonogram

J Informacja o absencji chorobowej
J Kontrola prawidtowosci orzekania — wspdtpraca z ptatnikami sktadek

J Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy — zasady,
tryb, wspotpraca ZUS i ptatnikow sktadek

J Propozycje dalszych dziatan ZUS i ptatnikow sktadek w zakresie
zapobiegania pobieraniu nienaleznych swiadczen z tytutu absencji chorobowej




— Informacja o absencji chorobowej — dane statystyczne

Absencja chorobowa 2016 2015=100% 2017 2016=100% 2018 2017=100%
Wydatki ogdétem 16,3 mid zt 107,9% 17,7 mld zt 108,4% 18,5 104,5
10,6 mid zt 11,3 mld zt 11,5 mid zt
- udziat FUS 108,0% 106,5% 102,0%
65,2% 64,1% 62,5%
5,7 mld zt 6,4 mid zt 7 mid zt
- udziat ptatnikéw sktadek V/ 107,8% 111,9% 109,0%
34,8% 35,9% 37,5%
Liczba dni absencji 0 0 0
y 238,7 min 105,3% 245,6 min 102,9% 243,7 min 99,2%
chorobowej
Liczba zaswiadczen
lekarskich (ubezpieczeni w 19,2 min 104,9% 19,8 min 103,1% 19,9 min 100,8%
ZUS )
Przecigtna liczba  dni 12,43 100,4 12,41 99,8 12,22 98,5
zwolnienia

1/ t3cznie z wynagrodzeniami finansowanymi z FGSP.
2/ \Wedtug Rejestru Zaswiadczen Lekarskich KSI ZUS.
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_ Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Postepowanie podejmujemy:

e zinicjatywy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (89,6% wnioskow w 2018 r.)
* na wnioski pracodawcow (10,4% wnioskow w 2018 r.)

W celu kontroli zwolnienia lekarskiego ZUS moze:

J skierowac ubezpieczonego na badanie do lekarza orzecznika lub do lekarza
konsultanta na badania dodatkowe — w okresie trwania zwolnienia
lekarskiego. Tylko wtedy mamy mozliwosc ,skutecznej” kontroli zwolnien.
Wyt3acznie po przeprowadzeniu badania lekarz orzecznik moze wystawic
y,Zaswiadczenie korygujgce”, ktore jest traktowane na rowni z zaswiadczeniem

stwierdzajgcym brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku,

wydanym w mysl art. 229 Kodeksu pracy




_ Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

W celu kontroli zwolnienia lekarskiego ZUS moze:

- skontrolowa¢ dokumentacje medyczng stanowigcg podstawe wystawienia
tego zwolnienia lub zgdac¢ od lekarza wystawiajgcego zwolnienie udzielenia

wyjasnien iinformacji.
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_ Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Liczba wydanych Liczba wydanych Kwota zasitkow
orzeczen w sprawach decyzji o braku cofnietych w wyniku
Rok | kontroli zaswiadczen prawa do zasitku | kontroli zaswiadczen
lekarskich w tys. w tys. lekarskich w min zt
2017 344,0 14,0 5,5
2018 351,4 15,8 6,4




Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Obszary wspotpracy z pracodawcami w zakresie kontroli prawidtowosci
orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Whnioskowanie o kontrole zwolnien lekarskich:

J pracodawca czesto ma wiedze na temat sytuacji pracownika i o mozliwych
nieprawidtowosciach przy wystawianiu zwolnien lekarskich pracownikom (np.
odmowa udzielenia urlopu, w konsekwencji pracownikowi wystawione jest

zwolnienie lekarskie na okres wnioskowanego urlopu)

d kontrolujemy ok. 2% z liczby wystawionych zwolniern lekarskich w skali roku:
whniosek dotyczgcy konkretnego zwolnienia daje mozliwosc jego weryfikacji i

monitorowania dalszego orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy.
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— Kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy

Obszary wspotpracy z pracodawcami

Wspotpraca przy zawiadamianiu o terminie badania przez lekarza orzecznika

d od 1 stycznia 2019 r. — zmiana przepisow regulujacych tryb zawiadamiania
o terminie badania.

Zawiadomienie moze byc¢ skierowane przesytka listowg, drogg elektroniczng

lub telefonicznie (do konca 2018 r. — tylko listem poleconym). Skraca to

okres, ktory jest niezbedny w celu zawiadomienia o badaniu.

Zawiadomienie telefoniczne lub drogg elektroniczng moze byc¢ realizowane

przez pracodawce osoby, ktorej dotyczy kontrola zwolnienia.

Podstawa prawna: art. 59 ust. 5a pkt 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spofecznego w razie choroby i macierzyrnstwa
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1368, z pozn. zm.).
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_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Do kontrolowania ubezpieczonych co do prawidtowosci wykorzystywania przez nich
zwolnien lekarskich od pracy sg uprawnieni:

d Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,

d ptatnicy sktadek wyptacajgcy zasitki.

Podstawa prawna: art. 17 i 68 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach

pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U. z

2017 r., poz. 1368 z pdzin. zm.) oraz rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia

27 lipca 1999 r. w sprawie szczegotowych zasad i trybu przeprowadzania kontroli prawidtowosci
wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy oraz formalnej kontroli zaswiadczen lekarskich

(Dz. U. z dnia 9 sierpnia 1999 r.).
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_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich

Dwie niezalezne przestanki
a N 0 D

UTRATA PRAWA DO
ZASItKU
CHOROBOWEGO ZA
CALY OKRES TEGO
ZWOLNIENIA




Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich

Kontrola dotyczy:

] zasitku chorobowego,

) zasitku opiekunczego - dodatkowo w trakcie kontroli ustala sie, czy poza

pracownikiem nie ma innych domownikow, ktoérzy moga zapewnic¢ opieke dziecku
lub choremu cztonkowi rodziny (nie dotyczy to opieki nad chorym dzieckiem
w wieku do 2 lat),

1 swiadczenia rehabilitacyjnego.

Mozliwosc¢ kontroli dotyczy takze wynagrodzenia za okres choroby, ale moze jg

przeprowadzi¢ tylko pracodawca/ptatnik sktadek; ZUS nie ma prawa do kontroli
w tym okresie.

Podstawa prawna: art. 92 § 3 pkt 2 Kodeksu pracy.




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kryteria typowania przypadkow do kontroli
Do kontroli nalezy typowaé w szczegolnosci osoby, ktore:

» korzystajg czesto z krotkotrwatych zwolnien lekarskich od pracy

» uzyskuja kolejne zaswiadczenia lekarskie od roznych lekarzy

» korzystajg z kolejnych okresow zasitkowych

e

\_

» byty juz pozbawione prawa do swiadczenia w zwigzku z
niewtfasciwym wykorzystywaniem zwolnien lekarskich od pracy




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kryteria typowania przypadkow do kontroli

Do kontroli nalezy typowac w szczegolnosci osoby, ktore:

~ N
» wnioskujg naprzemiennie o zasitek chorobowy i zasitek opiekunczy

\_ y

~ N
» po wystawieniu przez lekarza orzecznika ZLA/K otrzymuja kolejne
zwolnienia lekarskie, czesto takze na okres ,skrocony”

\_ Y,

-~

\_

~

» wobec, ktorych zachodzi podejrzenie, ze w czasie zwolnienia od
pracy wykonujg prace zarobkowg lub wykorzystujg zwolnienie lekarskie
od pracy niezgodnie z jego celem (np. sygnaty od oséb znajgcych
sytuacje pracownikow, z informacji z medidéw spotecznosciowych i.t.p.)

/




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Typowanie przypadkow do kontroli

Kontroli prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich moze podlegac
zwolnienie lekarskie bez wzgledu na wskazania lekarskie, tj. z adnotacja:
d ,,chory powinien lezec",

d ,,chory moze chodzi¢".
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Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich — miejsce
kontroli

Kontrole prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy przeprowadza
sie w:

J miejscu zamieszkania,

J miejscu czasowego pobytu,

J miejscu pracy lub w miejscu prowadzenia dziatalnosci pozarolniczej,

d innym miejscu, jezeli z posiadanych informacji wynika, ze jest to celowe.
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Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli prawidtowosci
wykorzystywania zwolnien lekarskich

Pracodawca upowaznia osoby do przeprowadzania kontroli prawidtowosci

wykorzystywania zwolnien lekarskich — osobom tym wystawia imienne upowaznienie.

Wz6r upowaznienia jest okreslony w powotanym rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 27 lipca 1999 r.
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(nazwa i adres pracodawcy)

UPOWAZNIENIE
Na podstawie art. 68 ust. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z
2017 r. poz. 1368, z pozn. zm.) upowazniam niniejszym

do przeprowadzania kontroli prawidtowosci wykorzystywania przez ubezpieczonych
zwolnien lekarskich od pracy.

Upowaznienie jest wazne od dnia .....cccocvveveeeeeeiiiieivcneneennen,

tacznie z legitymacjg pracowniczg nr................. lub

dokumentem tozsamosci nr .................... Wydanym dnia ...,

(podpis pracodawcy)




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Zmiana adresu w trakcie zwolnienia lekarskiego - obowigzki ubezpieczonego

Adres pobytu znajduje sie w zwolnieniu lekarskim; nie zawsze jest to adres
zamieszkania/zameldowania.

Od 1 stycznia 2019 r. ubezpieczony jest zobowigzany:

J przekazaé lekarzowi aktualny adres pobytu w czasie zwolnienia lekarskiego,
J poinformowac pracodawce i ZUS o zmianie miejsca pobytu w trakcie niezdolnosci
do pracy w ciggu 3 dni od tej zmiany (jezeli nastepuje to juz po wystawieniu

zwolnienia lekarskiego lub pracownik zapomniat o innym miejscu pobytu

poinformowac podczas wizyty u lekarza wystawiajgcego zwolnienie).




Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Nieobecnosc¢ pracownika w miejscu zamieszkania lub pobytu w czasie kontroli

W przypadku stwierdzenia nieobecnosci pracownika w miejscu zamieszkania lub
pobytu, kontrole nalezy w miare mozliwosci ponowi¢ oraz zwrécic sie do pracownika
0 wyjasnienie przyczyny tej nieobecnosci, wyznaczajac termin na ztozenie wyjasnien.

— Nie musi oznaczac niewtasciwego

wykorzystywania zwolnienia lekarskiego.

— Moze byc usprawiedliwiona

Nieobecnos¢ w - - -
— Usprawiedliwieniem nieobecnosci nie moze byc¢

miejscu

zamieszkania lub Zmiana miejsca pobytu, jesli pracownik o tej
prytu W czasie zmianie nie poinformowat pracodawcy (i ZUS).
kontroli

— Nieudzielenie wyjasnien lub odmowa udzielenia
wyjasnien - oznacza niewtasciwe wykorzystywanie

zwolnienia lekarskiego.




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Niezgodne z celem wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego

Zarowno w przypadku zalecen ,,chory moze chodzic¢”, jak i ,chory powinien lezec”
- pracownik moze wykonywac jedynie zwykte czynnosci zycia codziennego oraz
czynnosci zwigzane z jego stanem zdrowia, np.

moze udac sie na kontrolng wizyte lekarska, do apteki, po codzienne zakupy

ZYWNOSCi.
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Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Niezgodne z celem wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego

Za wykorzystywanie zwolnienia lekarskie niezgodnie z jego celem mogg byc
uznane np.:

d czynnosci zwigzane z remontem domu czy mieszkania,

J udziat w imprezie sportowej, rozrywkowej, koncercie,

J udziat w éwiczeniach Ochotniczej Strazy Pozarnej,

J udziat w programie radiowym lub telewizyjnym,

J udziat w szkoleniu,

J wyjazd na wycieczke.
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_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Niezgodne z celem wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego

Jezeli ustalenia kontroli budzg watpliwosci, czy:

J zachowanie Swiadczeniobiorcy w okresie orzeczonej niezdolnosci do pracy
moze byc¢ uznane jako nieprawidtowe wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego
od pracy, w tym czy mogto spowodowac przedtuzenie okresu niezdolnosci

do pracy,

— watpliwosci pracodawcy czy zwolnienie lekarskie byto wykorzystywane

niezgodnie z jego celem, rozstrzyga na wniosek pracodawcy oddziat ZUS.

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH



_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Wykonywanie pracy zarobkowej w okresie orzeczonej niezdolnosci
do pracy

Pracg zarobkowg jest kazda aktywnos¢ zawodowa, m. in.:

J wykonywanie czynnosci na podstawie réznych stosunkéw prawnych o

charakterze cywilnoprawnym,

1 prowadzenie dziatalnosci pozarolniczej, handlowej,

J udziat w posiedzeniach rady nadzorczej i otrzymywanie wynagrodzenia,
J wykonywanie pracy w gospodarstwie rolnym,

J udziat adwokata w rozprawach sadowych,

J wykonywanie czynnosci zawodowych przez radce prawnego.
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_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Za wykonywanie pracy zarobkowej nie uwaza sie:

1 udziatu radnego w posiedzeniach zarzgdu miasta/dzielnicy, nawet gdy
otrzymuje diete,
1 udziatu w akcjach ratowniczych (np. w razie pozaru),

 udziatu w posiedzeniach rady nadzorczej spétdzielni mieszkaniowej,

J dziatalnosci uzasadnionej potrzebg spoteczna lub publiczna.

W tych przypadkach nalezy rozwazac, w zaleznosci od sytuacji, czy zachodzi druga

z przestanek — wykorzystywanie zwolnienia niezgodnie z jego celem.




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Protokot z przeprowadzonej kontroli

W razie stwierdzenia w trakcie kontroli okolicznosci okreslonych w ustawie, t;j.

wykonywania pracy zarobkowej albo wykorzystywania zwolnienia lekarskiego

niezgodnie z jego celem

— 0soba kontrolujgca sporzadza protokoét, w ktorym podaje, na czym polegato
nieprawidtowe wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego od pracy.

Protokot przedktada sie ubezpieczonemu w celu wniesienia przez niego uwag.

Wz6r protokotu okreslony jest w powotanym rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 27 lipca 1999 r.

Protokdt jest dla pracodawcy podstawg odmowy prawa do zasitku/wynagrodzenia za

czas choroby.

W._razie sporu.oddziat. ZUS wydaje decyzje, od ktorej przystugujg.srodki._odwotawcze.




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

(nazwa i adres zaktadu pracy)

(pieczatka)

PROTOKOL
kontroli prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy, przeprowadzonej
W dNiU..ccceeceeeeec o] 4= R
Dane dotyczace osoby kontrolowanej:
NQZWISKO 1 M€ttt ee e te e et ee et e et ae e seatee et s aeesesteeaestesssaeesrsaessnssesensnnnes
N PESEL...ccteieieectteecte et et ee e e tte e ste e et e e saeae e sbe et beesbeseasaesasseensesesses sasaessesesaenssssenseesnsaennsesnssesrseennseens
AV oI 4= | g a1 T=E 4 = [ - T RSP
NV I [ ol o] =[xV RSP UPPRRN
Okres orzeczonej niezdolnosci do pracy od........ccoeeeeeeecieeecneenen (o [ TSP
Numer zaswiadczenia o czasowej niezdolnNosSCi dO Pracy ...coeeecceeeccceiccee e e

Nazwisko i imie lekarza, ktory wydat zaswiadczenie o czasowej niezdolnosci do pracy

(podpis(y) kontrolera(éw)
Ewentualne zastrzezenia osoby kontrolowanej lub domownikéw:

(podpis)
UWAGA: Protokdt sporzadza sie tylko w przypadku stwierdzenia, ze ubezpieczony niewtasciwie wykorzystywat zwolnienie lekarskie od pracy.
Podstawa prawna: rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie szczegétowych zasad i trybu kontroli prawidtowosci
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Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Utrata prawa do swiadczenia

W razie stwierdzenia w trakcie kontroli wykonywania pracy zarobkowej albo
wykorzystywania zwolnienia lekarskiego niezgodnie z jego celem, pracownik
traci prawo do:
d zasitku chorobowego/opiekunczego/wynagrodzenia za czas choroby — za caty
okres objety zwolnieniem lekarskim,
d zasitku chorobowego/wynagrodzenia za czas choroby — za okres
niezdolnosci do pracy przypadajgcy po wypisaniu ze szpitala,

J sSwiadczenia rehabilitacyjnego — za miesigc kalendarzowy, w trakcie ktérego

zostato stwierdzone niewtasciwe wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego.




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Utrata prawa do wynagrodzenia za czas choroby

brak prawa do wynagrodzenia za

Stwierdzone Czas cnoroby

nieprawidtowe
wykorzystywanie —
zwolnienia
lekarskiego wliczenie okresu niezdolnosci do
pracy do limitu 33 lub 14 dni, po
ktorych przystuguje zasitek
chorobowy




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Decyzja ZUS

Decyzje w sprawach zwigzanych z kontrolg prawidtowosci wykorzystywania

zwolnien lekarskich od pracy przeprowadzang przez ptatnika sktadek s3

wydawane przez oddziat ZUS. Dotyczy to przypadkow, gdy:

J ptatnik sktadek ma watpliwosci co do ustalen kontroli,

(J ubezpieczony nie zgadza sie z ustaleniami kontroli dokonanymi przez ptatnika
sktadek,

J wystepuje o to ubezpieczony lub ptatnik sktadek.

Od decyzji ZUS przystuguje odwotanie do sadu.




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Wspotpraca pracodawcoéw z ZUS

Pracodawca (ptatnik sktadek) moze wystgpi¢ do ZUS:

— W razie watpliwosci powstatych podczas kontroli przeprowadzonej przez
pracodawce,

— W razie uzyskania informacji o prawdopodobnym wykonywaniu pracy przez
pracownika lub wykorzystywaniu zwolnienia lekarskiego niezgodnie z jego
celem,

— 0 przeprowadzenie kontroli w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, np.

gdy pracownik przebywa w czasie choroby w miejscu odlegtym od siedziby

pracodawcy.




Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich - kontrola
systemowa prowadzona przez ZUS

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych prowadzi kontrole prawidtowosci wykorzystywania
zwolnien lekarskich od pracy ubezpieczonych, ktorym zasitki wyptacaja ptatnicy

sktadek — na podstawie danych zgromadzonych w systemie informatycznym KSI ZUS.

Kontrola obejmuje osoby, ktore sg ubezpieczone z wiecej niz jednego tytutu, jezeli

z jednego tytutu wykazywany jest zasitek chorobowy, opiekunczy czy Swiadczenie

rehabilitacyjne, a z drugiego czy kolejnych — brak jest raportu o wyptaconym zasitku.




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich -
kontrola systemowa prowadzona przez ZUS

W przypadkach wytypowanych przez system, oddziaty ZUS prowadzg postepowania
wyjasniajgce, m. in. korespondujg z ptatnikami sktadek ubezpieczonego ustalajac,

czy w okresie pobierania zasitku byta wykonywana praca, czy ubezpieczony

otrzymat wynagrodzenie, ale np. z tytutu urlopu wypoczynkowego.




— Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich - wyniki kontroli
prowadzonej przez oddziaty ZUS

2016 2017 2018
Liczba osob.poddanych 158.6 154,2 144,8
kontroli w tys.
Liczba oséb po?bawmnych 7.2 11,0 16,9
prawa do zasitku w tys.
Kwota.zasﬂkow c?fnletych w 9,5 17,8 24,9
wyniku kontroli w min zi

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH



_ Informacje o dziataniach podejmowanych przez ZUS, majacych na celu

zapobiegania wyptacie nienaleznych swiadczen

Whioski legislacyjne dot. swiadczen z tytutu absencji chorobowej,
zgtaszane przez ZUS

Zaktad na biezgco analizuje poziom absencji chorobowej, przyczyny tej absencji oraz
wydatki z tego tytutu.

Utrzymujacy sie wysoki poziom absencji chorobowej jest nie tylko sygnatem do
kontroli ale sktonit Zaktad do przygotowania projektu rozwigzan prawnych, ktore

zracjonalizowatyby wydatki z tytutu absencji chorobowej i wprowadzity rozwigzania

zapobiegajgce wyptacie nienaleznych swiadczen.




_ Informacje o dziataniach podejmowanych przez ZUS, majacych na celu

zapobiegania wyptacie nienaleznych swiadczen

Whioski legislacyjne dot. swiadczen z tytutu absencji chorobowe;j,
zgtaszane przez ZUS

Wsrod tych rozwigzan s m.in.:

J wprowadzenie okresu wyczekiwania na prawo do wszystkich zasitkéw,

(d zmiana zasad ustalania okresu zasitkowego (sumowanie okreséw niezdolnosci,
gdy przerwa trwa do 90 dni, bez wzgledu na przyczyne niezdolnosci),

(1 ocena zdolnosci do pracy przez lekarza orzecznika ZUS po 90 dniach
okresu zasitkowego,

d zwiekszenie uprawnien oséb kontrolujgcych,

(d zmiana zasad obliczania zasitkdw, do ktérych prawo powstaje w krotkim czasie

po podjeciu zatrudnienia/dziatalnosci zarobkowej z innego tytutu .

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien

Wspotpraca z ptatnikami sktadek

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych podejmuje dziatania w celu zracjonalizowania
wydatkow z tytutu absencji chorobowej i wprowadzenia rozwigzan zapobiegajgcych

wyptacie nienaleznych swiadczen.

W celu przeprowadzenia petnej analizy stanu obecnego niezbedna jest wiedza

o dziataniach ptatnikow w zakresie kontroli prawidtowosci wykorzystywania zwolnien

lekarskich od pracy.




Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien

Wspotpraca z ptatnikami sktadek

Ptatnicy sktadek sg zainteresowani dziataniami w kierunku zmniejszenia poziomu

absencji chorobowej z powodu:

J finansowania absencji za okres pierwszych 33 lub odpowiednio 14 dni w roku

kalendarzowym,

J negatywnego wptywu absencji na organizacje pracy i wyniki finansowe firm.




— Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien

Wspotpraca z ptatnikami sktadek

Te okolicznosci sktonity Zaktad do skierowania do ptatnikow sktadek prosby

o0 wspotprace — o przekazywanie do Zaktadu informacji o przeprowadzonych

kontrolach i ich wynikach.

Jezeli ptatnik nie przeprowadzit kontroli w danym miesigcu, nie przekazuje informacji

do oddziatu ZUS.

Forma informacji: papierowa lub mailowa, przy czym w razie przekazywania

informacji w formie maila, odrebnie nalezy przekazac hasto do zaszyfrowanego pliku.




— Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien

Informacje o przeprowadzonych kontrolach przez ptatnikéw sktadek

styczen 2019 r. luty 2019 r. facznie
taczna liczba
skontrolowanych
zwolnien 6 504 4 982 11 486




_ Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnien

Propozycje dalszych wspolnych dziatan ZUS i ptatnikow sktadek w
zakresie zapobiegania pobieraniu nienaleznych swiadczen z tytutu

absencji chorobowej

* Szkolenia z zasad i trybu przeprowadzania kontroli zwolnien lekarskich od
pracy - oddziaty ZUS

* Materiaty informacyjne na stronie internetowej ZUS — C/ZUS
* Woyjasnianie watpliwosci zwigzanych z przeprowadzonymi kontrolami—0/ZUS
 Przeprowadzanie przez oddziaty ZUS kontroli prawidtowosci

wykorzystywania zwolnien od pracy w przypadkach szczegodlnie
skomplikowanych — na wniosek ptatnika sktadek

* Whnioskowanie przez ptatnikow sktadek o kontrole prawidtowosci orzekania
oraz wspotpraca przy zawiadamianiu o terminie badania.




Dziekujemy za uwage

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH



